
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня 2014 року № 836 
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 29 грудня 2018 
року № 1209)

ЗВІТ
про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на 2019 рік

0200000 Новопсковська районна державна адміністрація Луганської області
(код) (найменування головного розпорядника)

2. 0210000 Новопсковська районна державна адміністрація Луганської області
(код) (найменування відповідального виконавця)

З- 02131211040 Утримання та забезпечення діяльності центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді 
(код) (КФКВК) (найменування бюджетної програми)

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми
№ з/п Ціль державної політики

1 Проведення соціальної роботи із сім’ями, дітьми та молоддю, зокрема забезпечення соціального обслуговування, 
соціального супроводу та патронажу, соціальної профілактики і реабілітації

5. Мета бюджетної програми: здійснення соціально-профілактичної роботи, спрямованої на запобігання потраплянню в складні життєві 
обставини сімей, дітей та молоді, проведення соціальної роботи з сім’ями, дітьми та молоддю, які перебувають у складних життєвих 
обставинах та потребують сторонньої допомоги.

6. Завдання бюджетної програми:
№ з/п Завдання

1 Надання соціальних послуг вразливим категоріям населення

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів -за бюджетною програмою
гривень

Напрями Затверджено у паспорті Касові видатки (надані кредити з | Відхилення



2

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

№ 
з/п

використання 
бюджетних коштів*

бюджетної програми бюджету)

загальний фонд спеціальний 
фонд усього загальний фонд спеціальний 

фонд усього загальний 
фонд

спеціаль­
ний фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Забезпечення надання 
соціальних послуг 
вразливим категоріям 
населення

667899 667899 666321 666321 -1578 -1578

Усього 667899 667899 666321 666321 -1578 -1578
Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у 

паспорті бюджетної програми
Обсяг видатків на утримання та забезпечення діяльності центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді в звітному році складає 666321 грн, що на 1578 грн менше, ніж 
затверджено. Відхилення пояснюється тим, що по КЕКВ 2273 «Оплата електроенергії» було заплановано видатків по кошторису 3706,00грн., а використано 3473 грн. 
Економія в сумі 233 грн склалася за рахунок того, що електроенергія постачалася за тарифом нижчим, ніж було заплановано. По КЕКВ 2274 «Оплата природного газу» 
заплановано видатків на рік 34870 грн., а фактично використано 33528 гри. Економія в сумі 1342 грн склалася за рахунок того, що природний газ постачався за тарифом 
нижчим, ніж було заплановано. Також за звітний період склалася економія по КЕКВ 2111 - 1грн, КЕКВ 2150-1 грн га КЕКВ 2210 - 1грн.

 гривень
№ 
з/ 
п

Найменування місцевої/ 
регіональної програми

Затверджено у паспорті 
бюджетної програми

Касові видатки 
(надані кредити з бюджету) Відхилення

загальний
фонд

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд
спеціальний 

фонд усього загальний 
фонд

спеціальний 
фонд усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

№ 
з/п

Показник

Оди 
ниця 
вимі

РУ

Джерело 
інформації

Затверджено у паспорті 
бюджетної програми

Фактичні результативні 
показники, досягнуті за 

рахунок касових видатків 
(наданих кредитів з 

бюджету)

Відхилення

Загальни 
й фонд

Спеціаль 
ний 

фонд
Усього

Загаль 
ний 

фонд

Спеціа 
льний 
фонд Усього

Загаль 
ний 

фонд

Спеціа 
льний 
фонд Усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 затрат



Кількість центрів соціальних служб 
для сім’ї, дітей та молоді

один 
иць

Мережа 
розпорядників і 
одержувачів 
коштів 
місцевих 
бюджетів

1 1 1 1

Кількість штатних одиниць, в т.ч. 

фахівців 
робітників

один
иць

штатний розпис 9,25

9
0,25

9,25

9
0,25

7,25

7
0,25

7,25

7
0,25

-2

-2

-2

-2

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
Відхилення в кількості штатних одиниць Новопсковського РІДСССДМ склалося по причині наявності незайнятих станом на 01.01.2020 вакансій фахівців в кількості двох штатних 
одиниць фахівця і психолога цеіггру.
2 продукту

Кількість сімей з дітьми, осіб, які 
опинилися в складних обставинах, 
яким надано соціальні послуги

один
иць

звітність 1114 1114 1044 1044 -70 -70

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
Соціальні послуги протягом 2019 року надані сім’ям, які фактично опинилися в складних життєвих обставинах.

3 ефективності
Середньомісячна заробітна плата 
працівників

грн. розрахунок 4513 4513 5708 5708 1195 1195

Середні витрати на забезпечення 
діяльності одного працівника 
центру соціальних служб для сім’ї, 
дітей та молоді

грн. розрахунок 5865 5865 7265 7265 1400 1400

Середні витрати на надання одній 
сім’ї соціальних послуг

грн. розрахунок 600 600 638 638 38 38

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
Збільшення середньомісячної зарплати працівників на 1195 грн., середніх витрат на забезпечення діяльності на одного працівника центру на 1400 грн та середніх витрат на надання 
одній сім’ї соціальних послуг на 38 грн відбулося по причині наявності двох незаповнених вакансій (фахівця і психолога центру), за виконання обов’язків яких були здійснені доплати 
спеціалістам центру.
4 якості

Динаміка кількості сімей, яким 
надано соціальні послуги, 
порівняно з минулим роком

О/ /0 звітність 101,1 101,1 155,1 155,1 54,0 54,0

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками
Відхилення в динаміці кількості сімей, яким надано соціальні послуги, відбулося в зв’язку з тим, що соціальні послути протягом 2019 року надані сім’ям, які фактично опинилися в 
складних життєвих обставинах.

Аналіз стану виконання результативних показників
Обсяг видатків на утримання та забезпечення діяльності центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді в звітному році складає 666321 грн. що на



4

1578 грн менше, ніж затверджено. Кошти направлені на утримання однієї установи «Новопсковський районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей 
та молоді», штатним розписом якої затверджено 9,25 штатних одиниці, в тому числі 9 фахівців, 0,25 робітників (показники затрат). Фактично за 2019 
рік заповнено 7,25 штатних одиниці, в тому числі 7 фахівців, 0,25 робітників. Відхилення в кількості штатних одиниць Новопсковського РІДСССДМ 
склалося по причині наявності незайнятих протягом 2019 року вакансій фахівців в кількості двох штатних одиниць центру (фахівця із соціальної 
роботи та психолога центру).
Кількість сімей з дітьми, які опинилися в складних обставинах і яким надано соціальні послуги протягом звітного року (показник продукту) - 1044 
сім’ї, що на 70 сімей менше, ніж заплановано. Відхилення показника відбулося в зв’язку з тим, що протягом 2019 року соціальні послуги були надані 
сім’ям, які фактично опинилися в складних життєвих обставинах.
Відхилення показників ефективності пояснюється збільшенням середньомісячної зарплати працівників на 1195 грн, середніх витрат на забезпечення 
діяльності на одного працівника центру на 1400 грн та середніх витрат на надання одній сім’ї соціальних послуг на 38 грн, яке відбулося по причині 
наявності двох незаповнених вакансій (фахівця із соціальної роботи та психолога центру), за виконання обов’язків яких були здійснені доплати 
спеціалістам центру.
Відхилення в динаміці кількості сімей, яким надано соціальні послуги (показник якості), відбулося в зв’язку з тим, що протягом 2019 року соціальні 
послуги були надані сім’ям, які фактично опинилися в складних життєвих обставинах.

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.
В 2019 році при виконанні бюджетної програми по КПКВК МБ 0213121 «Утримання та забезпечення діяльності центрів соціальних служб для 

сім’ї, дітей та молоді» здійснювалась соціально-профілактична робота, спрямована на запобігання потраплянню в складні життєві обставини сімей, дітей 
та молоді, на належному рівні проводилася соціальна робота з сім’ями, дітьми та молоддю, які перебували у складних життєвих обставинах та 
потребували сторонньої допомоги. Забезпечувалось надання соціальних послуг вразливим категоріям населення в повному обсязі. Видатки на 
виконання бюджетної програми здійснювались в межах затвердженого кошторису.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені фторі і бюджоу^рї про

Заступник голови Новопсковської районної 
державної адміністрації Луганської області

(підпи

О, О. Скороход 
(ініціали та прізвище)

Головний спеціаліст-бухгалтер, 
в.о.начальника відділу фінансово - 
господарського забезпечення - 
головного бухгалтера апарату 
райдсржадміністрації

?О/0

М.С.Татаринова_____
(ініціали та прізвище) 

{Форма звіту із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства фінансів №472 від 28.04.2017; в редакції Наказів Міністерства фінансів № 908 від 
15.11.2018, № 1209 від 29.12.2018}


